ZARZADZENIE NR 3/2019

KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWINCE

z dnia 20 maja 2019 .

W sprawie zmiany Zarzadzenia nr 9/2018 z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu wynagrodzenia pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowince

Na podstawie art. 37, art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15
maja 2018r. w sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936 ze

zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

W regulaminie wynagrodzen pracownikoéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowince

wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:
Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia otrzymuje nastepujace brzmienie:

TABELA STANOWISK PRACOWNICZYCH

Lp. Stanowisko Kategoria Maksymalna stawka Wyksztalcenie oraz Staz pracy
zaszeregowania | dodatku funkcyjnego | umiejgtnosci zawodowe (w latach)
Stanowiska kierownicze urze¢dnicze
1. Dyrektor, kierownik XIX 3 wyzsze lub wg 5 lub wg
jednostki odrebnych przepisow odrgbnych
przepisow
2. Glowny ksiegowy XVI 2 wg odrebnych przepisow 5
Inspektor IX - Wyzsze 2
4. Referent v - $rednie -
5. Pomoc 11 - $rednie -
administracyjna
Stanowiska pomocnicze i ustugowe
6. Starszy specjalista XV - wyzsze wg odrebnych 5
pracy socjalnej przepisow
dyplom pracownika
socjalnego i
specjalizacja II stopnia
w zawodzie pracownik
socjalny
7. Specjalista pracy X1 - wyzsze wg odrebnych 3
socjalnej przepisow
dyplom pracownika

socjalnego i
specjalizacja I stopnia w
zawodzie pracownik
socjalny




8. Asystent rodziny X111 - wyzsze wg odrgbnych
przepisow
srednie wg odrgbnych
przepisow
9. Starszy pracownik XII - wg odrgbnych przepisow
socjalny
10. Pracownik socjalny XI - wg odrebnych przepisow
11. Aspirant pracy IX - $rednie?
socjalnej

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowince

Ewa Miezio




